Estatutos de Constitucion de la Asociacion de Farmacéuticos
Empresarios de Toledo

Titulo 1.
DISPOSICIONES GENERALES
Denominacion, ambito territorial y profesional, duracion, domicilio y fines.

Articulo 1°. Al amparo de la ley 19/1997, de 1 de abril reguladora del derecho de
Asociacion Sindical, se constituye la ASOCIACION PROFESIONAL DE FARMACEUTICOS
EMPRESARIOS DE TOLEDO.

Articulo 2°. La Asociacién Profesional de FARMACEUTICOS EMPRESARIOS DE
TOLEDO, tendra ambito Provincial integrando a los farmacéuticos con oficina de
farmacia abierta al publico que voluntariamente soliciten su afiliacion.

Articulo 39°. La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 4°. La Asociacidon gozara de personalidad juridica y plena capacidad de
obrar necesaria para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 5°. La Asociacion fija su domicilio en el P° de RECAREDO, 1- 45002 de
TOLEDO, sin perjuicio de que la Junta Directiva pueda acordar, en cualquier
momento, el cambio a otro lugar, asi como establecer las delegaciones y
representaciones que considere mas convenientes

Articulo 6°. Constituyen los fines de la Asociacion

a) La representacion, defensa y promocion de los intereses econdmicos, sociales,
profesionales y culturales de sus afiliados.

b) Fomentar la solidaridad de los Farmacéuticos afiliados, promocionando y creando
servicios comunes de naturaleza asistencial.

¢) Programar las acciones necesarias para conseguir mejoras sociales y econdmicas
de sus afiliados.

d) Organizar una constante labor formativa y de promocion cultural de sus afiliados.
e) Asesoramiento y mayor defensa del Farmacéutico con oficina de farmacia, en
cuanto a empresa, todo ello para lograr un mejor servicio a la sociedad y un mejor
desarrollo profesional del farmacéutico.

Titulo II ,
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION.

Articulo 7°. Podran afiliarse a la Asociacion los empresarios que presten sus
servicios en el ambito regional de ésta y que rednan las condiciones profesionales a
que se refiere el articulo 29, con la sola condicion de observar los presentes Estatutos.

Articulo 89, El ingreso en la Asociacion sera voluntario y, en cualquier momento,
podran los miembros dejar de pertenecer a la misma, notificandolo por escrito a la
Junta Directiva con una antelacion de diez dias a la fecha de baja. Las altas y bajas se
haran constar en un libro al efecto.



Articulo 99. La afiliacion a la Asociacion lleva inherente el pago de la cuota que se
fije por la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, de conformidad con los
presentes Estatutos. La citada cuota se aplicara por igual a todos los miembros de la
Asociacion ( o sera proporcional a los ingresos de sus miembros).

Articulo 10°. La Junta Directiva de la Asociacion podra acordar la expulsion de
alguno de sus miembros por alguna de las causas siguientes:

a) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en los Estatutos.

b) Incumplimiento de los acuerdos adoptados por la Asamblea General o por la
Junta Directiva en la esfera de sus respectivas competencias.

¢) El incumplimiento de las obligaciones econdmicas que para el sostenimiento de la
Asociacion se haya establecido estatutariamente.

Contra el acuerdo de expulsidn, el asociado podra recurrir ante la Asamblea General.

) Titulo III
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

Articulo 119. El gobierno de la Asociacion estara a cargo de la Asamblea General y
Junta Directiva, ajustandose su funcionamiento a principios democraticos.

Articulo 129, La Asamblea General esta constituida por todos los afiliados que
hayan satisfecho las cuotas establecidas reglamentariamente.

Articulo 139, La Asamblea General, validamente constituida, es el érgano soberano
de la Asociacidn, y sus acuerdos, adoptados con arreglo a éstos Estatutos, son
obligatorios para todos sus afiliados.

Articulo 149°. Las Asambleas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea General Ordinaria se celebrara una vez cada ano, y la Extraordinaria
cuando lo soliciten un veinte por ciento de los afiliados o por acuerdo de la Junta
Directiva.

Articulo 159°. Las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias convocaran por
comunicado del Presidente de la Asociacién mediante notificacion personal y escrita a
todos los afiliados, con quince dias naturales de antelacion a la fecha senalada para la
reunion, expresandose, si procediera, la fecha y hora en que tendra lugar la reunién en
segunda convocatoria.

La comunicacién de la convocatoria consignara el lugar, local, fecha y hora en que
haya de celebrarse la Asamblea y los asuntos que se hayan de tratar, segln el orden
del dia acordado por la Junta Directiva.

La Junta Directiva, en el apartado de Ruegos y Preguntas, recogera todas las
propuestas que se formulen por los afiliados, mediante peticion escrita, tres dias antes
de la fecha de la reunidn.

Asimismo, por razones de urgencia, podran debatirse cuestiones planteadas en el
curso de la reunidn, si asi lo decide un minimo del 20 por 100 de los asistentes a la
misma.



Articulo 16°, La Asamblea General quedara validamente constituida, en primera
convocatoria, cuando se encuentren representados la mitad mas uno de los miembros
y, en segunda, cualquiera que fuere el nimero de asistentes.

Articulo 179. La Presidencia de todas las Asambleas Generales corresponde al
Presidente de la Asociacion y, en ausencia de éste al Vicepresidente.

La mesa de la Asamblea quedara integrada por el Presidente de la Asociacion y dos
vocales, designados por la Junta Directiva en turno rotativo, y actuara como Secretario
el de la propia Junta Directiva.

Los acuerdos que adopte la Asamblea General lo seran por votacion de la mayoria
simple, salvo en aquellos casos en que éstos Estatutos exigen mayoria cualificada. La
modalidad de las votaciones quedara a criterio de la propia Asamblea.

Cada afiliado, al corriente en el pago de sus cuotas, tiene derecho a un voto.
Articulo 189°. Son funciones y competencias de la Asamblea General:

a) Adoptar acuerdos relativos a la representacion, gestion y defensa de los intereses
de la Asociacién y de sus afiliados.

b) Aprobar los programas y planes de actuacion.

c) Elegir y revocar el mandato a los miembros de la Junta Directiva y al Presidente
de la Asociacién, asi como fijar la duracién del mismo.

d) Conocer la gestion de la Junta Directiva.

e) Fijar las cuotas que hayan de satisfacer los afiliados, de conformidad con las
propuestas que elabore la Junta Directiva.

f) Aprobar los presupuestos y liquidaciones de cuentas.

g) Aprobar o reformar los Estatutos.

h) Acordar la disolucion de la Asociacion.

i) Conocer y resolver las reclamaciones y recursos formulados por los asociados.

Articulo 199, De las reuniones de la Asamblea General se levantara acta,
extendiéndose en un libro al efecto, firmada por el Presidente y el Secretario.

Articulo 20°. La Junta Directiva es el 6rgano encargado de la direccion, gobierno y
administracion de la Asociacién. Estara integrada por un maximo de 10 y un minimo de
5 afiliados, elegidos por la Asamblea General, mediante sufragio libre y secreto.

Articulo 21°. La Junta Directiva se reunira, en sesion ordinaria, al menos una vez al
trimestre. También se reunira, en sesion extraordinaria, en los casos en que lo solicite
la tercera parte de sus componentes o lo decida el Presidente por su propia iniciativa.

El Presidente de la Junta Directiva, que sera el de la Asociacion, convocara a sus
miembros, siempre que sea posible, con ocho dias naturales de antelacion a la fecha
fijada para la reunién, con remisién del Orden del Dia comprensivo de los asuntos a
tratar. Por razones de urgencia se podran tratar asuntos no contenidos en el mismo.

Articulo 220, La Junta Directiva se considerara validamente constituida cuando
concurran a la reunién la mitad mas uno de sus miembros y estén presentes el
Presidente y el Secretario o quienes les sustituyan.



Para la adopcién de acuerdos, se requerira el voto favorable de la mitad mas uno de
los miembros de la Junta Directiva asistentes.

Las discusiones y acuerdos de las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias de
la Junta Directiva, se haran constar en actas, que firmadas por el Presidente y el
Secretario se llevaran al correspondiente Libro de Actas.

Articulo 239°. La Junta Directiva tendra las siguientes facultades y funciones:

a) La ejecucion y cumplimiento de los acuerdos de la Asamblea General.

b) Realizar y dirigir las Actividades de la Asociacidn, necesarias para el ejercicio y
desarrollo de sus fines.

c) Proponer a la Asamblea General los programas de actuacion general y
especificos, y realizar los ya aprobados, dando cuenta de su cumplimiento a la
Asamblea General.

d) Elegir entre sus componentes al Secretario, Tesorero y Contador de la
Asociacién, asi como a sus respectivos suplentes.

e) Presentar a la Asamblea General los presupuestos, balances, liquidaciones de
cuentas y propuestas de cuotas para su aprobacion.

f) Elaborar la memoria anual de actividades, sometiéndola para su aprobacion a la
Asamblea General.

g) Decidir en materia de cobros y ordenacion de pagos y excpedicion de
libramientos.

h) Inspeccionar la contabilidad, asi como la mecanica de cobros y pagos, sin
perjuicio de las facultades del Contador y Tesorero.

i) Inspeccionar y velar por el normal funcionamiento de los servicios.

j) Adoptar acuerdos referentes a la contratacion de bienes y servicios, ejercicio de
acciones y otorgamiento de poderes.

k) Realizar informes y estudios de interés para los afiliados.

[) En casos de extrema urgencia, adoptar decisiones sobre asuntos cuya
competencia corresponde a la Asamblea General, dando cuenta de ello en la
primera sesion que ésta celebre.

Articulo 2409. El Presidente de la Asociacion sera elegido y revocado en su mandato
por la Asamblea General y presidira ésta y la Junta Directiva.

Articulo 259°. Son funciones y atribuciones del Presidente:

a) Presidir la Asamblea General y la Junta Directiva.

b) Dirigir los debates y el orden de las reuniones.

c) Representar a la Asociacion, suscribir contratos y otorgar poderes y ejecutar toda
clase de acciones, con la debida autorizacion de la Junta Directiva.

d) Reunir anualmente informe de su actuacion y de la Asamblea General.

e) Proponer a la Junta Directiva el nombramiento de cargos técnicos que sean
necesarios para las actividades de la Asociacion.

Articulo 26°. El Vicepresidente de la Asociacién, que sera elegido por la Asamblea
General, lo sera de ésta y de la Junta Directiva.

Sustituira al Presidente en sus ausencias, y si se produjera la vacante de éste,
desempeiiara la vacante de la presidencia en tanto se realiza nueva eleccion.



Articulo 279, El Secretario de la Asociacion levantara acta de las reuniones que
celebren los érganos de la misma y tendra a su cargo la direccidn del personal y de los
servicios.

] Titulo IV ]
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28°. Los recursos financieros de la Asociacion estaran integrados por:

1. Las cuotas de los miembros de la Asociacién.

2. Las donaciones y legados a favor de la misma.

3. Las subvenciones que puedan serle concedidas.

4. Los frutos y rentas de su patrimonio.

5. Cualesquiera otros recursos obtenidos de conformidad con las disposiciones
legales y preceptos estatutarios.

Por cada ejercicio econdmico se formara el presupuesto ordinario de ingresos y
gastos, con sujecion a las normas contenidas en los presentes Estatutos.

Articulo 29°. La Junta Directiva determinara las normas para la administracion y
contabilidad, siendo ordenador de pagos el Presidente de la Asociacién.

El Contador intervendra todos los documentos de cobros y pagos y supervisara la
contabilidad, y el Tesorero cuidara de la conservacion de todos los fondos en la forma
que disponga la Junta Directiva y firmara todos los documentos de cobros y pagos.

La Asamblea General arbitrara las medidas necesarias para que los asociados puedan
conocer la situacién econémica de la Asociacion.

) Titulo V )
DISOLUCION DE LA ASOCIACION.

Articulo 30°. La Asociacion se disolvera cuando lo acuerde la Asamblea General con
el voto favorable de los dos tercios de los afiliados.

En el acuerdo de disolucidn se establecera el destino que haya de darse a los bienes,
derechos, instalaciones y servicios de la Asociacion que pudieran quedar después de
atendidas las obligaciones pendientes.

Articulo 319°. De no acordarse otra cosa por la Asamblea General, actuaran de
liquidadores los miembros de la Junta Directiva.

Titulo VI
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo 329. Los presentes Estatutos podran ser modificados en virtud de acuerdo
de la Asamblea General, con el voto favorable de los 2/3 de los afiliados.

El proyecto de la modificacion debera ser propuesto, al menos, por una tercera parte
de los asociados o por la Junta Directiva, y sera remitido a todos los miembros de la
Asociacion con una antelacién minima de 20 dias.



Titulo VII
SISTEMA ELECTORAL.

Articulo 33°. La eleccion de los miembros de la Junta Directiva se realizara
conforme a lo establecido en el presente articulo:

Una vez convocada la Asamblea General segun lo establecido en los presentes
Estatutos, las candidaturas deberan presentarse en listas cerradas, de al menos siete
miembros que corresponden a los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero y Vocales.

Las candidaturas se presentaran en la Secretaria de la Asociacion sita en
Toledo, Paseo de Recaredo n° 1, hasta las 14 horas de cinco dias habiles anteriores a
la celebracion de la Asamblea General.

La Asamblea validamente constituida segun lo establecido en los presentes
Estatutos, procedera a la votacion de las diferentes candidaturas en un mismo acto, no
pudiendo votar cada elector a mas de una candidatura. Cada elector podra votar por
delegacion de un solo voto, por tanto sélo podra disponer de dos votos (uno el que
corresponde a su empresa y otro el de la empresa que le ha delegado el voto).

La mesa electoral estara formada por el miembro de mas edad de los asociados
asistentes, el cual actuara de presidente de la mesa, por el miembro de menor edad de
los asistentes, que actuara de vocal y por el Secretario de la Asociacion, que hara las
veces de secretario de la mesa.

La votacidn sera libre y secreta, mediante la emisidén de papeletas que los
asociados depositaran en una urna custodiada por el Secretario.

Resultara elegida aquella candidatura que consiga mayor nimero de votos de
los emitidos, una vez efectuado y leido el recuento de votos.

Almudena Navalmoral Sanchez



